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PROPOSTA DI PROGETTO DI IMPIEGO DEI VOLONTARI SCR
CODICE PROPOSTA: 5B77D38D

ENTE: Brindisi
Sede del progetto
Nome Palazzo Guerrieri
Tipo Altro spazio pubblico
Indirizzo Via Guerrieri, 7 - Brindisi (BR)

Caratteristiche del progetto di impiego dei volontari

Titolo Progetto Brindisi Ipergalattica
Impiego SCR
Numero volontari 2

richiesti nel nodo

Settore di intervento | Animazione territoriale

Contesto

Contesto Brindisi Galattica si inserisce nell'ambito dell'iniziativa “Galattica - Rete
Giovani Puglia”, progetto che ha sviluppato sul territorio pugliese “nodi di
prossimita” finalizzati ad accompagnare i giovani verso opportunita ed
esperienze in ambito sociale, professionale e di partecipazione. Ciascun
“nodo” si configura come uno spazio pubblico dove ottenere assistenza,
partecipare a eventi e laboratori, e collaborare con altri coetanei. Ogni Nodo e
pensato per essere un punto di riferimento locale che aiuta le nuove
generazioni a trovare risorse e opportunita nella loro area. Il Nodo di Brindisi
e attivo presso I'immobile comunale denominato Palazzo Guerrieri, luogo
riconosciuto dalle comunita giovanili; al suo interno € possibile, infatti,
sviluppare e favorire 'autonomia e il protagonismo attivo dei giovani nella
comunita locale. Peculiarita del Nodo di Brindisi € I'ampiezza della rete
partenariale, circostanza questa che, se da un lato & fonte di ricchezza
rispetto alle opportunita oltre che espressione del fermento della comunita
locale, dall'altro rischia di rallentare i processi. Il nodo di Brindisi, aperto dallo
scorso 9 aprile si € sin da subito caratterizzato per la sua funzione di
accompagnamento anche attraverso I'apertura di uno sportello con funzione
di orientamento, supporto ed aiuto gestito da un operatore per 8 ore
settimanali (martedi e giovedi, dalle 14.00 alle 18.00) e funzionale alla
divulgazione di informazioni per tutti i giovani richiedenti. L’apertura dello
sportello, seppur concepita come opportunita e risorsa al fine di indirizzare i
giovani circa le proprie scelte di vita e dare il giusto orientamento alla
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si &, inoltre contraddistinta, per la realizzazione di numerosi momenti di
animazione territoriale (attivita formative, informative, culturali, musicali,
sportive, sociali ed ancora workshop e laboratori organizzati dai partner nel
proprio ambito di competenza); iniziative “disseminate” sul territorio anche
attraverso I'uso sinergico e strategico dei luoghi messi a disposizione dei
partner di progetto e che hanno visto una buona partecipazione di giovani dal
punto di vista quanti -qualitativo. L’intervento proposto, pertanto, oltre ad
agire un proficuo percorso di confronto tra partner, rafforzandone l'interazione
volta all'offerta di opportunita, vuole implementare le occasioni di
partecipazione potenziando I'uso degli strumenti a disposizione della
comunita giovanile al fine di agire un proficuo lavoro di orientamento al
lavoro, alla formazione oltre che al lavoro e alla creazione d'impresa anche
tramite strumenti di finanza agevolata. Azioni queste che possono
trasformare le idee dei giovani in azioni concrete capaci di renderli
protagonisti della loro crescita e dello sviluppo della loro comunita in
ambiente attento e favorevole all'innovazione ed alla partecipazione attiva.

Obiettivi

Obiettivo generale Creare una comunita giovanile, coinvolgendo, con un approccio di crescita tra
pari, anche i giovani meno attivi e favorire lo sviluppo di una comunita
inclusiva

Obiettivo specifico Favorire la sensibilizzazione alla partecipazione attiva nei contesti di
riferimento. Apprendere metodi di protagonismo territoriale e strumenti per la
partecipazione attiva dei giovani cittadini alla vita sociale e politica della citta.
Contribuire alla realizzazione della attivita in programma in modo propositivo
e proattivo. Cooperare nella promozione del protagonismo e dell’'autonomia
dei giovani sul territorio, accompagnandoli verso opportunita ed esperienze in
ambito sociale, professionale e di partecipazione civica.

Attivita

Attivita previste per | azione A - » Supporto ai processi afferenti al forum dei giovani A.1 —

tutti i volontari SCR | |deazione di adeguati strumenti virtuali di partecipazione giovanile; A.2 —
Traduzione delle opinioni raccolte dalla comunita giovanile in proposte
organiche; A.3 — Gestione documentale dei verbali di incontro; Azione B —
Supporto ai processi organizzativi e di gestione dello sportello settimanale
informativo B.1 — Mappatura dei servizi e delle opportunita rivolte ai giovani;
B.2 — Previsione di aperture straordinarie programmate al fine di poter
accogliere maggiore utenza; B.3 — Organizzazione di aperture straordinarie di
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promozione dello strumento in stile “open day”; B 4 — Organizzazione e
realizzazione di una campagna di promozione dell’'opportunita di sportello
rivolta alle classi V degli Istituti di Istruzione Secondaria Superiore del
territorio; Azione C - Supporto alla ricerca e produzione di contenuti efficaci
oltre che ai processi organizzativi degli eventi di orientamento e animazione
C.1 - Ideazione di eventi che coinvolgano agenzie educative quali scuole,
parrocchie, associazioni sportive e di volontariato, oltre che gruppi non formali
C.2 - Sviluppo dell'idea progettuale e verifica di fattibilita con Olp, Referente
Operativo e Rup Galattica; C.3.- Assistenza alla segreteria organizzativa per
la realizzazione degli eventi; C.4 — Organizzazione di eventi di animazione
condivisi tra nodi della Rete; Azione D - Partecipazione attiva negli eventi di
animazione territoriale: D.1 — Osservazione “dal basso” per raccogliere
esigenze e desiderata della comunita giovanile; D.2 — Presentazione e
promozione delle funzionalita ed opportunita dello sportello informativo alla
comunita giovanile partecipante; D.3 — Condivisione dell’esperienza di
Servizio Civile come “buona prassi” di Cittadinanza Attiva

Formazione

Formazione generale

Durata: 30 ore Obiettivi: trasmettere ai volontari SCR il contesto e il senso del
servizio civile; creare il gruppo di lavoro; fornire loro gli strumenti per una
partecipazione attiva e consapevole al progetto di impiego; fargli
comprendere le dinamiche delle interazioni sociali e gli spazi che il volontario
puo avere nella crescita del benessere della comunita e delle reti di coesione
sociale. Modalita: interattiva ed esperienziale Il percorso di apprendimento
riguardera i seguenti argomenti: 1. Valori e identita del servizio civile 2.
Cittadinanza Attiva 3. Il giovane nel sistema del servizio civile A fine percorso
formativo, al volontario sara rilasciato un attestato sulla formazione svolta in
relazione alle tre macro aree su indicate

Formazione specifica

Durata: 50 ore Obiettivi: trasferire sollecitazioni, strumenti e tecniche affinché
i volontari possano svolgere attivita per I'animazione territoriale. Modalita:
teorica, interattiva e laboratoriale Il percorso prevede anche un modulo base
per la formazione sulla sicurezza dei lavoratori ai sensi del d.lgs. 81/2008. A
fine percorso formativo, al volontario sara rilasciato un attestato sulla
Formazione svolta

Opportunita

Opportunita per i
volontari SCR

| volontari saranno immersi nell'ampia rete partenariale del Nodo di Brindisi e
nel mondo delle realta che attivano la citta dal punto di vista formativo,
culturale e sociale. Parteciperanno all'organizzazione di eventi gia a partire
dalla loro ideazione, comprenderanno i processi burocratici, conosceranno
piattaforme e strumenti di riferimento dei suddetti settori, comprendendo le
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loro attitudini e i loro interessi. Attraverso lo stile partecipativo sara data loro
I'opportunita di acquisire il senso di appartenenza alla propria citta oltre che
quello responsabilizzazione verso la crescita e l'inclusione della propria
comunita.

Durata e orario del ser

vizio

Durata complessiva
del servizio

12 mesi per un totale di 1145 ore complessive

Orario di svolgimento
del servizio

Lunedi 9.00 - 14.00; Martedi 14.00 - 18.00; Mercoledi 9.00 - 14.00; Giovedi
14.00 - 18.00; Venerdi 9.00 - 14.00.

Eventuali condizioni ed obblighi previsti per i volontari SCR

Condizioni ed obblighi
Generale

Partecipare alla formazione generale, specifica o altre attivita
eventualmente disposte, durante il servizio, dalla Regione,
indipendentemente dalle giornate e dagli orari di servizio previsti dal
progetto di impiego in cui il volontario & inserito.

Condizioni ed obblighi a
cura dell’Ente

Ai volontari viene richiesta disponibilita relativamente alla partecipazione
alle riunioni di organizzazione delle attivita del nodo anche in sinergia con
la rete partenariale di riferimento. E richiesta flessibilita oraria, se
necessaria, per la realizzazione di particolari attivita mirate al
raggiungimento degli obiettivi progettuali oltre che per eventuali
spostamenti presso le sedi di realizzazione delle attivita nell'ambito della
rete partenariale, anche nei giorni festivi se necessario. Richiesta la
disponibilita a prendere parte, laddove necessario, ad incontri, eventi,
iniziative organizzate o promosse anche dalla Regione Puglia nell'ambito
del Progetto Galattica.

Criteri di selezione

Criteri di selezione

Oggetto di valutazione sono i titoli (di studio o formativi) e le esperienze
pregresse (di lavoro o di volontariato) dichiarati dal candidato con la
presentazione della domanda, oltre che la motivazione e l'interesse al
Progetto, esaminate nel successivo colloquio individuale
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