COMUNE DI BRINDISI

DETERMINAZIONE

Programmazione Economica e Sviluppo (PES)

N. d'ordine Reg. Generale 771 Del 20/05/2026
N. d'ordine Reg. Settore 77 Del 20/05/2026
OGGETTO: | SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE. Programma “SENTIERI DI VITA — EDUCARE,

CUSTODIRE, VIVERE IL TERRITORIO” - annualita 2025. PRESA D'ATTO
COMMISSIONI DI VALUTAZIONE degli operatori volontari dei progetti E calendario
CANDIDATI

Il Responsabile di Procedimento individuato per il seguente atto ¢
Macchitella Gelsomina
Brindisi, 1i 20/05/2026




LA DIRIGENTE

VERIFICATO che, per il presente provvedimento, non sussistono situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale,
ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990 come introdotto dall’art. 1 c. 41 Legge n. 190/2012 e del vigente Piano
anticorruzione;

RICHIAMATE:

e la Deliberazione di C.C. n. 4 del 20.02.2026 di approvazione del Documento Unico di Programmazione (DUP)
2026/2028, ai sensi dell’art. 170 del D.Lgs. n. 267/2000;

e la Deliberazione di C.C. n. 5 del 20.02.2026 di approvazione del Bilancio di previsione 2026—-2028;

e la Deliberazione di G.C. n. 133 del 31.03.2026 di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (PEG) —
sezione economica;

e la Deliberazione di G.C. n. 134 del 31.03.2026 di approvazione del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO) 2026-2028;

VISTO il Decreto Sindacale n. 37 del 5 dicembre 2025 avente ad oggetto “Assetto di macrostruttura dell’Ente.
Modifica D.S. n. 7 del 21 marzo 2024”;

PREMESSO CHE:

e il Servizio Civile Universale, istituito e disciplinato dal decreto legislativo 6 marzo 2017, n. 40, costituisce uno
strumento di promozione dei valori della solidarieta, della partecipazione civica e della coesione sociale,
concorrendo allo sviluppo delle comunita locali, alla tutela dei diritti sociali e alla crescita personale e
professionale dei giovani, in coerenza con gli obiettivi di sviluppo sostenibile dell’Agenda 2030;

e con Awviso pubblicato sul sito istituzionale del Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile
Universale in data 12 marzo 2025, rivolto agli enti di cui all’art. 5, comma 5, del decreto legislativo 6 marzo
2017, n. 40, é stata resa nota I'apertura dei termini per la presentazione dei Programmi di intervento di
Servizio Civile Universale, con scadenza fissata alle ore 14:00 del 14 luglio 2025, successivamente prorogata
alle ore 14:00 del 29 luglio 2025;

e il Comune di Brindisi & iscritto all’Albo degli Enti del Servizio Civile Universale — Sezione RPA Puglia con codice
di iscrizione SU00338, quale Ente capofila della rete comprendente i Comuni di Campi Salentina, Francavilla
Fontana, Latiano, Novoli, San Pancrazio Salentino, San Pietro Vernotico, Squinzano, Surbo, Mesagne, il
Consorzio di Torre Guaceto, la Fondazione Biblioteca Pubblica Arcivescovile “A. De Leo” ed il Comune di San
Donaci;

e gli Enti aderenti alla Rete SCU hanno approvato apposita Convenzione per la progettazione e gestione delle
attivita relative alla partecipazione al Sistema del Servizio Civile Universale in forma aggregata;

e con deliberazione della Giunta Comunale n. 289 del 24/07/2025 il Comune di Brindisi ha approvato la
partecipazione all’Avviso pubblico per la presentazione dei Programmi di intervento di Servizio Civile
Universale annualita 2025,

e nell’ambito della suddetta candidatura il Comune di Brindisi, in qualita di Ente titolare accreditato (codice
SU00338), ha presentato il Programma di intervento denominato “SENTIERI DI VITA — EDUCARE, CUSTODIRE,
VIVERE IL TERRITORIO”, articolato in tre progetti finalizzati alla valorizzazione del patrimonio culturale e
identitario, al rafforzamento dei legami intergenerazionali, al contrasto della poverta educativa, alla tutela
dell’ambiente e della biodiversita ed alla promozione della cittadinanza attiva;



e con Determinazione Dirigenziale n. 2019 del 30/12/2025 si & proceduto alla ricognizione delle progettualita
presentate dalla rete di Servizio Civile Universale con capofila il Comune di Brindisi;

e con Decreto del Capo del Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale n. 70 del 23
gennaio 2026 sono state approvate le graduatorie definitive dei programmi di intervento di Servizio Civile
Universale da realizzarsi in Italia e all’estero nell’anno 2026;

e con Decreto n. 130/2026 ¢ stato disposto il finanziamento delle posizioni di operatore volontario relative ai
programmi di intervento di Servizio Civile Universale per I'anno 2025, tra cui il Programma “SENTIERI DI VITA
— EDUCARE, CUSTODIRE, VIVERE IL TERRITORIO” presentato dal Comune di Brindisi quale Ente capofila della
Rete SCU;

e con Deliberazione della Giunta Comunale n. 74 del 26/02/2026 il Comune di Brindisi ha preso formalmente
atto dell’approvazione e del finanziamento del Programma “SENTIERI DI VITA — EDUCARE, CUSTODIRE,
VIVERE IL TERRITORIO”;

e i progetti approvati nell’ambito del Programma risultano essere:
o “Anime di Pietra e di Voce”;
o “Semi di Futuro: dai Comuni alla Riserva”;
o “Radici e Ali: educazione intergenerazionale contro la poverta educativa”;
CONSIDERATO CHE

la Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale ha
indetto il bando per la selezione di 65.964 posizioni di operatore volontario da impiegarsi in programmi di intervento
di Servizio civile universale, di cui n. 64.479 posizioni relative a n. 548 programmi da realizzarsi in Italia e n. 1.485
posizioni relative a n. 54 programmi da realizzarsi all’estero, con il quale ha tra I'altro specificato che:

- i progetti hanno una durata tra 8 e 12 mesi, con un orario di servizio pari a 25 ore settimanali oppure con un monte
ore annuo che varia, in maniera commisurata, tra le 1.145 ore per i progetti di 12 mesi, le 1.049 ore per i progetti di
11 mesi, le 954 ore per i progetti di 10 mesi, le 859 ore per i progetti di 9 mesi e le 765 ore per i progetti di 8 mesi
articolato su cinque o sei giorni a settimana;

- ai volontari in servizio civile nazionale spetta un assegno mensile di € 519,47
- possono partecipare alla selezione i giovani in possesso dei requisiti specificati dall’art. 2 del bando;

che tutte le informazioni riguardanti il bando, il progetto, i criteri per la selezione dei volontari, le relative sedi di
attuazione, i posti disponibili, le attivita nelle quali i volontari saranno impegnati, i requisiti richiesti, i servizi offerti,
le condizioni di espletamento del servizio, nonché gli aspetti organizzativi e gestionali, sono state regolarmente
pubblicate nelle sezioni dedicate del sito internet del Comune di Brindisi e di tutti gli altri enti della rete;

che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione attraverso la piattaforma domanda online (DOL)
all’indirizzo https://domandaonline.serviziocivile.it inizialmente previsto entro le ore 14.00 dell’8 aprile 2026 & stato

prorogato al 16 aprile 2026;
PRESO ATTO CHE

e le candidature pervenute tramite piattaforma DOL entro il termine del 16 aprile u.s. alle ore 14:00 sono
risultate essere n. 325, suddivise per progetto e nelle sedi di attuazione, per come di seguito specificato:

PROGETTO - ANIME DI PIETRA E DI VOCE



https://domandaonline.serviziocivile.it

COMUNE/ENTE volon:ari/ie E?::\)/II\?OMDIIE;E ISTA\INZE
BIBLIOTECA DE LEO 2 - 18
BRINDISI 12 6 25
CAMPI SALENTINA 4 1 22
FRANCAVILLA FONTANA 4 2 40
LATIANO 4 1 9
MESAGNE 2 - 18
NOVOLI 6 2 15
SAN DONACI 2 - 9
SAN PANCRAZIO SALENTINO 4 1 13
SAN PIETRO VERNOTICO 2 - 11
SQUINZANO 4 1 13
SURBO 2 1 10

48 203

PROGETTO - SEMI DI FUTURO: DAl COMUNI ALLA RISERVA

COMUNE/ENTE volonrt]ari/ie Ei(“)/ll\(l)OIVIDIIEEE ISTENZE
BRINDISI 2 1 12
FRANCAVILLA FONTANA 2 1 22
SURBO 1 5
TORRE GUACETO 6 2 13
11 52

PROGETTO: RADICI E ALI - EDUCAZIONE INTERGENERAZIONALE PER
CONTRASTARE LA POVERTA' EDUCATIVA

COMUNE/ENTE volonrt‘ari/ie Ef::\)nl\(l)OIVIDII:ZLE IST:INZE
FRANCAVILLA FONTANA 2 23
LATIANO 2 1 7
MESAGNE 6 2 12
SAN DONACI 2 8
SAN PIETRO VERNOTICO 2 1 7
SQUINZANO 4 2 13

18 70




e il Comune di Brindisi, in qualita di Ente capofila della rete SCU, ha provveduto alla ricezione delle candidature
pervenute tramite piattaforma DOL ed alla successiva trasmissione delle stesse, come da note conservate
agli atti del Settore, agli Enti di accoglienza/co-progettanti competenti per sede di attuazione, ai quali
restano demandate le attivita istruttorie e le verifiche relative alla regolarita formale ed all’ammissibilita
delle candidature, secondo quanto previsto dal sistema di selezione accreditato e dalle disposizioni del
Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale;

¢ nelle more del completamento delle verifiche istruttorie di competenza dei singoli Enti, si rende comunque
necessario procedere all’individuazione delle Commissioni di selezione ed all’approvazione dei calendari dei
colloqui, al fine di garantire il regolare svolgimento delle procedure selettive nei termini previsti;

e con successive comunicazioni il Comune di Brindisi, in qualita di Ente capofila della Rete SCU, ha richiesto agli
Enti coprogettanti la designazione dei componenti delle Commissioni incaricate delle procedure selettive
relative ai progetti approvati per integrare la Commissione di selezione, che sara presieduta da uno dei
selettori accreditati, come nominati dal Comune di Brindisi con Delibera di giunta n 299/2019;

Attestato che

e gli Enti partner hanno trasmesso i nominativi dei componenti designati per le Commissioni di selezione
relativamente ai progetti di rispettiva competenza, acquisiti al protocollo dell’Ente e riepilogati nell’Allegato
A, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

e isistemi di selezione accreditati prevedono che le procedure selettive siano svolte mediante valutazione dei
titoli e colloquio individuale;

e gli uffici competenti hanno predisposto, per ciascuna Commissione, appositi calendari dei colloqui relativi
alle candidature pervenute tramite piattaforma DOL, riportanti data, orario e codice identificativo della
candidatura, da approvare quali allegati al presente provvedimento;

e icolloqui si terranno nelle sedi dei diversi enti della rete, riconoscendo ai selettori esterni — come individuati
in fase di candidatura con DGC Comune di Brindisi n° 299 del 05/08/2019 - il riconoscimento delle spese di
vitto e trasporto per lo svolgimento delle diverse sessioni di valutazione, per il quale si procedera con
specifico atto impegno con successivo provvedimento;

e in sostituzione dei selettori esterni per i Comuni di San Pancrazio Salentino, Novoli, Surbo, Squinzano, San
Donaci, Campi Salentina e la Biblioteca DE LEO, é stata individuata la Coordinatrice della rete, la sig.ra Grazia
Solazzo, quale presidente della commissione di selezione;

e sirende pertanto necessario procedere alla formalizzazione delle Commissioni incaricate dell’espletamento
delle attivita di valutazione previste nell’ambito delle procedure selettive del Servizio Civile Universale;

DATO ATTO CHE:

e |le Commissioni individuate con il presente provvedimento procederanno esclusivamente alle attivita di
valutazione dei candidati mediante esame dei titoli e colloquio individuale;

e i componenti delle Commissioni, all’atto dell'insediamento, hanno reso apposita dichiarazione attestante
I"assenza di cause di incompatibilita, inconferibilita e conflitto di interessi ai sensi della normativa vigente agli
atti dell’ ufficio;

e ai sensi dell’art. 6 del bando, i candidati devono presentarsi al colloquio per le selezioni secondo le date
previste dal calendario che sara pubblicato sulla home page del sito ufficiale degli Enti, almeno 10 giorni
prima del colloquio;



il presente provvedimento non comporta impegno di spesa;

VISTI:

e il D.Lgs. n. 267/2000;

e il D.Lgs. n. 165/2001;

e il D.Lgs. n. 40/2017;

e laleggen.241/1990;

e ilD.Lgs. n.33/2013;

e ilD.P.R. n.62/2013;

e |o Statuto Comunale;

DATO ATTO:

e dell’assenza di situazioni di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990, del D.P.R. n.
62/2013 e del Codice di comportamento dell’Ente;

e del rispetto degli obblighi previsti dalla Legge n. 190/2012 e dal D.Lgs. n. 33/2013, nonché della sezione
Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO;

DETERMINA

1. DI PRENDERE ATTO delle n.325 istanze pervenute per il Programma Servizio civile universale ordinario
SENTIERI DI VITA — EDUCARE, CUSTODIRE, VIVERE IL TERRITORIO”, annualita 2025 presentato dalla Rete SCU
con Brindisi capofila e articolato nei tre progetti:

e ANIME DI PIETRA E DI VOCE (nr. 203 istanze)

e SEMI DI FUTURO: DAl COMUNI ALLA RISERVA (nr. 52 istanze)

e RADICI E ALI - EDUCAZIONE INTERGENERAZIONALE PER CONTRASTARE LA POVERTA' EDUCATIVA (nr.
70 istanze)

2. DI PRENDERE ATTO dell'individuazione dei selettori esterni che svolgeranno detto ruolo nell’ambito della
selezione degli operatori volontari di Servizio civile di tutti gli enti della rete a titolo gratuito, salvo
riconoscimento delle sole spese di vitto e trasporto - per il quale si provvedera a predisporre successivo atto
- da attribuirsi previa compilazione della scheda di rimborso spese, che verranno liquidate con apposito atto
dirigenziale a valere sulle risorse di bilancio;

3. DI INDIVIDUARE in sostituzione dei selettori esterni per i Comuni di San Pancrazio Salentino, Novoli, Surbo,
Squinzano, San Donaci, Campi Salentina e la Biblioteca DE LEO, la Coordinatrice della rete, la sig.ra Grazia
Solazzo, quale presidente della commissione di selezione;

4. DI PRENDERE ATTO delle indicazioni fornite dai singoli enti circa i nominativi che integrano le Commissioni

per la selezione degli operatori volontari dei progetti afferenti al Programma di Servizio Civile Universale
“SENTIERI DI VITA — EDUCARE, CUSTODIRE, VIVERE IL TERRITORIO”, annualita 2025 e per I'effetto dare atto
che le Commissioni di selezione risultano cosi composte:

PROGETTO “ANIME DI PIETRA E DI VOCE”




RADICI I ALI - EDUCAZIONE INTERGENERAZIONALE PER CONTRASTARE LA POVERTA' EDUCATIVA
N SEGRETARIO/A INDIRIZZO
COMUNE ISTANZE PRESIDENTE OLP COMPONENTE VERBALIZZANTE DATA ORA COLLOQUIO
Sala Leonardo -
Francesco Daniele . . Palazzo Imperiali -
FRANCAVILLA FONTANA 23 TAURISANO | TAURISANO Grazia SOLAZZO |Grazia SOLAZZO | 08/06/2026| S.00 via Municipio, 4 -
Francavilla Fontana
Comune di Latiano
Francesco Lucia Stella Maria Cotrina Mariana Rita
11. i isti
LATIANO 7 TAURISANO ERRICO GIULIANO SCONOSCIUTO 10/06/2026 00 | waC. E?aftlstn .4 (.:/0
Servizi Sociali
Angelo Annarita ASPARRA| Annarita Aula Consiliare del
11.00
RESSCRE 125 ANGELOROMA CAPODIECI (OLP) ASPARRA 021072025 Comune via Roma
Giovanna aula consiliare suor
SAN DONACI 8 Grazia Solazzo| Silvia GRECO Roberta LUPO 05/06/2026| 17.00 | sara todaro piazza
CALCAGNILE N
Walter tobagi s.n
Sala Consiliare c/
. Federico Federico ) Municipio , p.zza
SAN PIETRO VERNOTICO 7 Angelo ROMA | Maria RATTI PELLEGRINO PELLEGRINO 22/06/2026( 11:00 e
V.co
Biblioteca Giovanni
Antonietta Alessandra Cingolani - ¢/o Villa
SQUINZANO 13  |Grazia Solazzo| Luigi OREFICE DELL'ANNA VALZANO 22/06/2026| 17.00 | Cleopazzo -via
Montegrappa n 65 -
Squinzano
PROGETTO “SEMI DI FUTURO: dai Comuni alla Riserva”
SEMI DI FUTURO:DAI COMUNI ALLA RISERVA
Jkk
SEGRETARIO
N COMPONE /A
MUN PRESIDENT! P ATA RA
COMUNE ISTANZE ESIDENTE oL NTE VERBALIZZA o 0
NTE
Marina Luigi .
BRINDISI 12 Angelo ROMA MAUTARELLI | FERRARI Cristina ALFi | 18/06/2026 | 15.30
Francesco Gaetano Grazia Grazia
FRANCAVILLA FONTANA 22 TAURISANO PADULA SO ol so 0 04/06/2026 9.00
Grazia Vincenzo Deborah Vincenzo
SURBO 5 17/06/2026 | 17.00
SOLAZZO PALADINI SERIO PALADINI
Alessandro | Giacomo | Alessandro
TORRE GUACETO 13 Angelo ROMA 19/06/2026 9.00
neeto CICCOLELLA | MARZANO |CICCOLELLA

PROGETTO “RADICI E ALI: educazione intergenerazionale contro la poverta educativa”




RADICI || ALl - EDUCAZIONE INTERGENERAZIONALE PER CONTRASTARE LA POVERTA' EDUCATIVA

Aokk

N SEGRETARIO/A INDIRIZZO
COMUNE PRESIDENTE OLP COMPONENTE DATA ORA
ISTANZE VERBALIZZANTE coLLoQuio
Sala Leonardo -
Francesco Daniele . . Palazzo Imperiali -
FRANCAVILLA FONTANA 23 Gi SOLAZZO |G SOLAZZO | 08/06/2026| S.00
TAURISANO | TAURISANO | = o2@ razia via Municipio, 4 -
Francavilla Fontana
Comune di Latiano
Francesco Lucia Stella Maria Cotrina Mariana Rita
/06/ 11.00 |viaC. isti 4 ¢/
LATIANO 7| TaurisaNo | ERRICO GIULANO | sconosciuTo | 10/06/2026 via C. Battisti 4 c/o

Servizi Sociali

Angelo Annarita ASPARRA Annarita 02/07/2026| 11.00 Aula Consiliare del

MESAGNE 12 |ANGELO ROMA
CAPODIECI (OLP) ASPARRA Comune via Roma

aula consiliare suor

Gi
SAN DONACI 8 |Grazia Solazzo| Silvia GRECO | Roberta LUPO 'ovanna - 146/06/2026| 17.00 | sara todaro piazza
CALCAGNILE A

Walter tobagi s.n

Sala Consiliare c/

. Federico Federico ) Municipio , p.zza
SAN PIETRO VERNOTICO 7 Angelo ROMA | Maria RATTI PELLEGRINO PELLEGRINO 22/06/2026| 11:00 Falcone San Pietro

V.co
Biblioteca Giovanni
Antonietta Alessandra Cingolani - /o Villa
i igi /! 17.00 -vi
SQUINZANO 13 Grazia Solazzo | Luigi OREFICE DELL'ANNA VALZANO 22/06/2026 Cleopazzo - via

Montegrappa n 65 -
Squinzano

DI DARE ATTO che le Commissioni procederanno esclusivamente alle attivita di valutazione dei candidati
mediante esame dei titoli e colloquio individuale, secondo i criteri previsti dal sistema di selezione
accreditato del Servizio Civile Universale;

DI DARE ATTO che la verifica della regolarita formale e dell’ammissibilita delle candidature resta demandata
agli uffici competenti degli Enti di accoglienza/co-progettanti;

DI APPROVARE [I'Allegato A recante il riepilogo delle comunicazioni intercorse con gli Enti partner
relativamente alla trasmissione delle candidature ed alla designazione dei componenti delle Commissioni di
selezione;

DI APPROVARE, quali parti integranti e sostanziali del presente provvedimento, gli allegati recanti i calendari
dei colloqui relativi alle candidature pervenute tramite piattaforma DOL per la selezione degli operatori
volontari del Servizio Civile Universale — annualita 2025, predisposti per ciascuna Commissione, con
indicazione delle date di convocazione, degli orari dei colloqui e dei codici identificativi delle candidature
presentate tramite piattaforma DOL;

DI DARE ATTO che la pubblicazione dei calendari di convocazione sul sito istituzionale del Comune di
Brindisi, nonché sui siti istituzionali degli Enti coprogettanti competenti per territorio, ai quali & demandata
la relativa tempestiva pubblicazione, costituisce notifica a tutti gli effetti nei confronti dei candidati
interessati;



10.

11.

12.

13.

DI DARE ATTO che al termine dei colloqui presso ogni Ente, la Commissione valutatrice, consegnera al
Comune di Brindisi gli esiti, in formato cartaceo ed elettronico, affinché si possa procedere con i successivi
adempimenti e la pubblicazione della graduatoria;

DI DARE ATTO, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., che il trattamento dei dati dei candidati nel presente
atto non eccede rispetto alle finalita per le quali sono stati raccolti ed & stato espressamente autorizzato

nella domanda di partecipazione;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa a carico del bilancio
comunale;

DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio online e nella sezione
“Amministrazione Trasparente”, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013.

Il DIRIGENTE
Gelsomina Macchitella

(atto sottoscritto digitalmente)
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