COMUNE DI BRINDISI

DETERMINAZIONE

Programmazione Economica e Sviluppo (PES)

N. d'ordine Reg. Generale 881 Del 08/06/2026

N. d'ordine Reg. Settore 97 Del 08/06/2026

OGGETTO: | DD 771: Rettifica ed integrazione della composizione delle Commissioni di selezione e
aggiornamento calendario colloqui

Il Responsabile di Procedimento individuato per il seguente atto ¢
Gelsomina Macchitella
Brindisi, 1i 08/06/2026




LA DIRIGENTE

VERIFICATO che, per il presente provvedimento, non sussistono situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale,
ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990, del D.P.R. n. 62/2013 e del vigente Codice di comportamento
dell’Ente;

RICHIAMATE

e la Deliberazione di C.C. n. 4 del 20.02.2026 di approvazione del Documento Unico di Programmazione (DUP)
2026/2028, ai sensi dell’art. 170 del D.Lgs. n. 267/2000;

e la Deliberazione di C.C. n. 5 del 20.02.2026 di approvazione del Bilancio di previsione 2026—-2028;

e la Deliberazione di G.C. n. 133 del 31.03.2026 di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (PEG) —
sezione economica;

e la Deliberazione di G.C. n. 134 del 31.03.2026 di approvazione del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAQ) 2026-2028;

VISTO il Decreto Sindacale n. 25 del 25.05.2026 avente ad oggetto “Assetto di macrostruttura dell’Ente. Modifica
Decreto Sindacale n. 37 del 05.12.2025”;

RICHIAMATE INTEGRALMENTE

e la Determinazione Dirigenziale n. 771 del 20/05/2026 avente ad oggetto “SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE.
Programma ‘SENTIERI DI VITA — EDUCARE, CUSTODIRE, VIVERE IL TERRITORIO’ — annualita 2025. PRESA
D’ATTO COMMISSIONI DI VALUTAZIONE degli operatori volontari dei progetti e calendario candidati”;

¢ la Determinazione Dirigenziale n. 777 del 21/05/2026 avente ad oggetto “Rettifica Determinazione
Dirigenziale n. 771 del 20/05/2026 avente ad oggetto ‘SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE. Programma SENTIERI DI
VITA — EDUCARE, CUSTODIRE, VIVERE IL TERRITORIO — annualita 2025. PRESA D’ATTO COMMISSIONI DI
VALUTAZIONE degli operatori volontari dei progetti e calendario colloquio candidati’ — integrazione schema
Commissioni di selezione”;

e la Determinazione Dirigenziale n. 824 del 27/05/2026 avente ad oggetto “Servizio Civile Universale.
Programma ‘SENTIERI DI VITA — EDUCARE, CUSTODIRE, VIVERE IL TERRITORIO’ — annualita 2025. Rettifica del
calendario dei colloqui del progetto ‘SEMI DI FUTURO: dai Comuni alla Riserva’ — sede Consorzio di Torre
Guaceto”;

PRESO ATTO che il Comune di San Pietro Vernotico, con Determinazione n. 462 del 05/06/2026, acquisita agli atti del
Settore, ha disposto la sostituzione del dott. Federico Pellegrino, impossibilitato a svolgere l'incarico per
sopravvenuti motivi personali, con la dott.ssa Francesca Renna, Istruttore Amministrativo dell’Area Lavori Pubblici,
quale componente della Commissione con funzioni di segretario verbalizzante nell’ambito delle procedure selettive
dei progetti “ANIME DI PIETRA E DI VOCE” e “RADICI E ALl: Educazione intergenerazionale contro la poverta
educativa”;

DATO ATTO che agli atti del Settore risulta acquisita la dichiarazione della dott.ssa Francesca Renna attestante
I'assenza di cause di incompatibilita, inconferibilita e conflitto di interessi relativamente all'incarico da ricoprire
nell’ambito della Commissione di selezione;

PRESO ATTO ALTRESI che, per esigenze organizzative connesse al regolare svolgimento delle procedure selettive
relative alla sede del Comune di Brindisi, si rende necessario aggiornare il calendario dei colloqui gia approvato con
Determinazione Dirigenziale n. 771 del 20/05/2026, mediante la riprogrammazione dell’orario di convocazione di n.
2 candidati dalla sessione antimeridiana alla sessione pomeridiana della medesima giornata;

RITENUTO, pertanto, necessario procedere all’aggiornamento della composizione della Commissione di selezione
relativa al Comune di San Pietro Vernotico nonché all’approvazione del calendario aggiornato dei colloqui relativo



alla sede del Comune di Brindisi;

VISTI

e il D.Lgs. n. 267/2000;

e il D.Lgs. n. 165/2001;

e il D.Lgs. n.40/2017;

e lalegge n.241/1990;

e il D.Lgs. n.33/2013;

e ilD.P.R. n.62/2013;

e o Statuto Comunale;

DATO ATTO:

e dell’assenza di situazioni di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990, del D.P.R. n.
62/2013 e del Codice di comportamento dell’Ente;

e del rispetto degli obblighi previsti dalla Legge n. 190/2012 e dal D.Lgs. n. 33/2013, nonché della sezione
Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO;

DETERMINA

1. DI PRENDERE ATTO della Determinazione del Comune di San Pietro Vernotico n. 462 del 05/06/2026 con la
quale e stata disposta la sostituzione del componente della Commissione di selezione del Servizio Civile
Universale dott. Federico Pellegrino con la dott.ssa Francesca Renna.

2. DI RETTIFICARE la Determinazione Dirigenziale n. 771 del 20/05/2026, come successivamente integrata e
modificata dalle Determinazioni Dirigenziali n. 777 del 21/05/2026 e n. 824 del 27/05/2026, limitatamente
alla composizione della Commissione di selezione relativa al Comune di San Pietro Vernotico e al calendario
dei colloqui relativo alla sede del Comune di Brindisi.

3. DI DARE ATTO che, relativamente ai progetti “ANIME DI PIETRA E DI VOCE” e “RADICI E ALI: Educazione
intergenerazionale contro la poverta educativa”, la Commissione di selezione del Comune di San Pietro
Vernotico risulta cosi composta:

o Presidente: Angelo Roma (selettore accreditato);
o OLP: Maria Ratti;
o Componente e Segretario verbalizzante: Francesca Renna.

4. DI APPROVARE il calendario aggiornato dei colloqui relativo alla sede del Comune di Brindisi, allegato al
presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale, recante la variazione dell’'orario di
convocazione di n. 2 candidati rispetto al calendario precedentemente approvato.

5. DI DARE ATTO che restano invariati ed integralmente confermati tutti gli ulteriori contenuti delle
Determinazioni Dirigenziali n. 771 del 20/05/2026, n. 777 del 21/05/2026 e n. 824 del 27/05/2026.

6. DI DARE ATTO che la pubblicazione del calendario aggiornato sul sito istituzionale del Comune di Brindisi

costituisce notifica a tutti gli effetti nei confronti dei candidati interessati.



DI DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa a carico del bilancio
comunale.

DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line e nella sezione
“Amministrazione Trasparente”, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013.

Il DIRIGENTE
Gelsomina Macchitella

(atto sottoscritto digitalmente)
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